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Kapitel 1
Foérdern und Fordern

81
Aufgabe und Ziel der Grundsicherung
fur Arbeitsuchende
(1) *Die Grundsicherung fur Arbeitsuchende soll die

Eigenverantwortung von erwerbsfahigen Hilfebedurftigen

und Personen, die mit ihnen in einer Bedarfsgemeinschaft

leben, starken und dazu beitragen, dass sie ihren

Lebensunterhalt unabhangig von der Grundsicherung aus

eigenen Mitteln und Kraften bestreiten kénnen. ?Sie soll

erwerbsfahige Hilfebedurftige bei der Aufnahme oder

Beibehaltung einer Erwerbstatigkeit unterstutzen und den

Lebensunterhalt sichern, soweit sie ihn nicht auf andere

Weise bestreiten konnen. 3Die Gleichstellung von Mannern

und Frauen ist als durchgéangiges Prinzip zu verfolgen.

“Die Leistungen der Grundsicherung sind insbesondere darauf

auszurichten, dass 1. durch eine Erwerbstéatigkeit

Hilfebedurftigkeit ver
mieden oder beseitigt, die Dauer der Hilfebedurftig
keit verkurzt oder der Umfang der Hilfebedurftigkeit
verringert wird,

2. die Erwerbsfahigkeit des Hilfebedurftigen erhalten,
verbessert oder wieder hergestellt wird,

3. geschlechtsspezifischen Nachteilen von erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen entgegengewirkt wird,

4. die familienspezifischen Lebensverhéaltnisse von er-
werbsféahigen Hilfebedurftigen, die Kinder erziehen oder
pflegebedurftige Angehdrige betreuen, berucksichtigt
werden,

5. behindertenspezifische Nachteile iberwunden werden.

(2) Die Grundsicherung fur Arbeitsuchende umfasst
Leistungen
1. zur Beendigung oder Verringerung der Hilfebedurftigkeit
insbesondere durch Eingliederung in Arbeit und 2. zur
Sicherung des Lebensunterhalts.

8§82
Grundsatz des Forderns

(1) *Erwerbsfahige Hilfebedurftige und die mit ihnen in
einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen mussen alle
Moglichkeiten zur Beendigung oder Verringerung ihrer
Hilfebedurftigkeit — ausschopfen. ?Der  erwerbsfahige
Hilfebedurftige muss aktiv an allen Mallnahmen zu seiner
Eingliederung in  Arbeit mitwirken, insbesondere eine
Eingliederungsvereinbarung abschlieBen. 3Wenn eine
Erwerbstatigkeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt in
absehbarer Zeit nicht mdoglich ist, hat der erwerbsfahige
Hilfebedurftige eine ihm  angebotene  zumutbare
Arbeitsgelegenheit zu Ubernehmen.

(2) Erwerbsfahige Hilfebedirftige und die mit ihnen in
einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen haben in
eigener Verantwortung alle Mdglichkeiten zu nutzen, ihren
Lebensunterhalt aus eigenen Mitteln und Kraften zu
bestreiten. 2Erwerbsfahige Hilfebedirftige missen ihre
Arbeitskraft zur Beschaffung des Lebensunterhalts fir sich
und die mit ihnen in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden
Personen einsetzen.

8§83
Leistungsgrundséatze
(1) ‘'Leistungen zur Eingliederung in Arbeit koénnen
erbracht werden, soweit sie zur Vermeidung oder Beseitigung,
Verklurzung oder Verminderung der Hilfebedurftigkeit fur
die Eingliederung erforderlich sind. ?Bei den Leistungen
zur Eingliederung in Arbeit sind

1. die Eignung,

2. die individuelle Lebenssituation, insbesondere die
familiare Situation,

3. die voraussichtliche Dauer der Hilfebedurftigkeit und 4. die

Dauerhaftigkeit der Eingliederung

der erwerbsfahigen Hilfebedurftigen zu bericksichtigen.

3Vorrangig sollen MaRnahmen eingesetzt werden, die die

unmittelbare  Aufnahme einer Erwerbstatigkeit er-

méglichen. “Bei der Leistungserbringung sind die

Grundsatze von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu

beachten.

(2) 'Erwerbsfahige Hilfebedirftige, die das 25. Le-
bensjahr noch nicht vollendet haben, sind unverziglich
nach Antragstellung auf Leistungen nach diesem Buch in
eine Arbeit, eine Ausbildung oder eine Arbeitsgelegenheit
zu vermitteln. 2?Kénnen Hilfebedirftige ohne Be-
rufsabschluss nicht in eine Ausbildung vermittelt werden,
soll die Agentur fur Arbeit darauf hinwirken, dass die
vermittelte Arbeit oder Arbeitsgelegenheit auch zur
Verbesserung ihrer  beruflichen Kenntnisse  und
Fahigkeiten beitragt.

(3) Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
darfen nur erbracht werden, soweit die Hilfebedurftigkeit
nicht anderweitig beseitigt werden kann.

§4
Leistungsarten

(1) Die Leistungen der Grundsicherung fur Arbeitsu-
chende werden in Form von
1. Dienstleistungen, insbesondere durch Information,

Beratung und umfassende Unterstiitzung durch einen
personlichen Ansprechpartner mit dem Ziel der Ein
gliederung in Arbeit,

2. Geldleistungen, insbesondere zur Eingliederung der
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen in Arbeit und zur Si
cherung des Lebensunterhalts der erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen und der mit ihnen in einer Bedarfs
gemeinschaft lebenden Personen, und

3. Sachleistungen

erbracht.

(2) Die Agentur fiur Arbeit wirkt darauf hin, dass er-
werbsfahige Hilfebedurftige und die mit ihnen in einer
Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen die erforderliche
Beratung und Hilfe anderer Trager, insbesondere der
Kranken- und Rentenversicherung, erhalten.

85
Verhaltnis zu anderen Leistungen
(1) *Auf Rechtsvorschriften beruhende Leistungen

Anderer, insbesondere der Trager anderer Sozialleistungen,
werden durch dieses Buch nicht beriihrt. “Ermes-
sensleistungen durfen nicht deshalb versagt werden, weil
dieses Buch entsprechende Leistungen vorsieht.

(2) 'Der Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts nach diesem Buch schlie3t Leistungen
nach dem Dritten Kapitel des Zwélften Buches aus. ?Dies
gilt nicht fur Leistungen nach § 35 des Zwdlften Buches,
soweit sie nicht nach § 22 Abs. 5 dieses Buches zu Ubernehmen
sind. 3Leistungen nach dem Vierten Kapitel des Zwdlften
Buches sind gegenuber dem Sozialgeld vorrangig.

(3) 'stellen Hilfebedirftige trotz Aufforderung einen
erforderlichen Antrag auf Leistungen eines anderen Tragers
nicht, kdnnen die Leistungstrager nach diesem Buch den
Antrag stellen. 2Der Ablauf von Fristen, die ohne
Verschulden der Leistungstrager nach diesem Buch
verstrichen sind, wirkt nicht gegen die Leistungs



trager nach diesem Buch; dies gilt nicht fur Verfahrensfristen,
soweit die Leistungstrdager nach diesem Buch das
Verfahren selbst betreiben.

86
Trager der Grundsicherung
fur Arbeitsuchende
1Trager der Leistungen nach diesem Buch sind:

1. die Bundesagentur fur Arbeit (Bundesagentur), soweit
Nummer 2 nichts Anderes bestimmt,

2. die kreisfreien Stadte und Kreise (kommunale Trager)
fur die Leistungen nach § 16 Abs. 2 Satz 1, 2 Nr. 1 bis
4, 8§ 22 und § 23 Abs. 3, soweit durch Landesrecht
nicht andere Trager bestimmt sind.

27u ihrer Unterstiitzung kénnen sie Dritte mit der Wahr
nehmung von Aufgaben beauftragen.

§ 6a
Option kommunaler Tragerschaft

1Abweichend von § 6 sind die kreisfreien Stadte und
Kreise auf ihren Antrag und mit Zustimmung der zu-
standigen obersten Landesbehdrde an Stelle der Agen-
turen fur Arbeit vom Bundesministerium fur Wirtschaft
und Arbeit durch Rechtsverordnung als Trager der Auf-
gaben nach diesem Buch zuzulassen. ?Das Nahere regelt
ein Bundesgesetz.

Kapitel 2
Anspruchsvoraussetzungen

87
Berechtigte
(1) *Leistungen nach diesem Buch erhalten Personen, die
1. das 15. Lebensjahr vollendet und das 65. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben,
2. erwerbsfahig sind,
3. hilfebedurftig sind und
4. ihren gewdhnlichen Aufenthalt in der Bundesrepublik
Deutschland haben
(erwerbsfahige Hilfebedirftige). 2Auslander haben ihren
gewdhnlichen Aufenthalt in der Bundesrepublik
Deutschland und erhalten Leistungen nach diesem Buch,
wenn die Voraussetzungen nach § 8 Abs. 2 vorliegen; dies
gilt nicht fir Leistungsberechtigte nach § 1 des
Asylbewerberleistungsgesetzes. 3Aufenthaltsrechtliche
Bestimmungen bleiben unberihrt.

(2) *Leistungen erhalten auch Personen, die mit er-
werbsfahigen Hilfebedurftigen in einer Bedarfsgemein-
schaft leben. 2Dienstleistungen und Sachleistungen wer-
den ihnen nur erbracht, wenn dadurch 1. die
Hilfebedurftigkeit der Angehoérigen der Bedarfs

gemeinschaft beendet oder verringert,
2. Hemmnisse bei der Eingliederung der erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen beseitigt oder vermindert
werden.

(3) Zur Bedarfsgemeinschaft gehéren
1. die erwerbsfahigen Hilfebedurftigen,

2. die im Haushalt lebenden Eltern oder der im Haushalt
lebende Elternteil eines minderjéhrigen, unverheira
teten erwerbsfahigen Kindes,

3. als Partner der erwerbsfahigen Hilfebedurftigen
a) der nicht dauernd getrennt lebende Ehegatte,

b) die Person, die mit dem erwerbsféhigen Hilfebe
durftigen in ehedhnlicher Gemeinschaft lebt,

c) der nicht dauernd getrennt lebende Lebenspart
ner,

4. die dem Haushalt angehdrenden minderjahrigen, un
verheirateten Kinder des erwerbsfahigen Hilfebedtirf
tigen oder seines Partners, soweit sie nicht aus eige
nem Einkommen oder Vermégen die Leistungen zur
Sicherung ihres Lebensunterhalts beschaffen kdnnen.
(4) Leistungen nach diesem Buch erhélt nicht, wer fir langer als
sechs Monate in einer stationaren Einrichtung untergebracht ist
oder Rente wegen Alters bezieht.
(5) 'Auszubildende, deren Ausbildung im Rahmen des
Bundesausbildungsférderungsgesetzes oder der 88 60 bis
62 des Dritten Buches dem Grunde nach forderungsfahig ist,
haben keinen Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts. 2In besonderen Harteféallen kénnen
Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts als
Darlehen geleistet werden.
(6) Absatz 5 findet keine Anwendung auf Auszubildende,
1. die auf Grund von § 2 Abs. 1la des Bundesausbil
dungsfoérderungsgesetzes keinen Anspruch auf Aus
bildungsférderung oder auf Grund von 8 64 Abs. 1
des Dritten Buches keinen Anspruch auf Berufsaus
bildungsbeihilfe haben oder

2. deren Bedarf sich nach § 12 Abs. 1 Nr. 1 des Bun
desausbildungsforderungsgesetzes oder nach 8 66
Abs. 1 Satz 1 des Dritten Buches bemisst.

88
Erwerbsfahigkeit

(1) Erwerbsfahig ist, wer nicht wegen Krankheit oder
Behinderung auf absehbare Zeit aullerstande ist, unter
den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeits-
marktes mindestens drei Stunden téglich erwerbstéatig zu
sein.

(2) Im Sinne von Absatz 1 kdénnen Auslénder nur er-
werbstétig sein, wenn ihnen die Aufnahme einer Be-
schéftigung erlaubt ist oder erlaubt werden kénnte.

89
Hilfebedurftigkeit

(1) Hilfebedurftig ist, wer seinen Lebensunterhalt, seine
Eingliederung in Arbeit und den Lebensunterhalt der mit
ihm in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen nicht oder
nicht ausreichend aus eigenen Kraften und Mitteln, vor
allem nicht
1. durch Aufnahme einer zumutbaren Arbeit,

2. aus dem zu berucksichtigenden Einkommen oder

Vermogen
sichern kann und die erforderliche Hilfe nicht von anderen,
insbesondere von Angehérigen oder von Tragern anderer
Sozialleistungen erhalt.

(2) 'Bei Personen, die in einer Bedarfsgemeinschaft
leben, sind auch das Einkommen und Vermodgen des
Partners zu beriicksichtigen. ?Bei minderjahrigen unver-
heirateten Kindern, die mit ihren Eltern oder einem El-
ternteil in einer Bedarfsgemeinschaft leben und die die
Leistungen zur Sicherung ihres Lebensunterhalts nicht aus
ihrem eigenen Einkommen oder Vermogen beschaffen kénnen,
sind auch das Einkommen und Vermdgen der Eltern oder
des Elternteils zu  beriicksichtigen. 3Ist  in  einer
Bedarfsgemeinschaft nicht der gesamte Bedarf aus
eigenen Kraften und Mitteln gedeckt, gilt jede Person der
Bedarfsgemeinschaft im Verhaltnis des eigenen Bedarfs
zum Gesamtbedarf als hilfebedurftig.

(3) Absatz 2 Satz 2 findet keine Anwendung auf ein
Kind, das schwanger ist oder sein Kind bis zur Vollendung
des sechsten Lebensjahres betreut.



(4) Hilfebedurftig ist auch derjenige, dem der sofortige
Verbrauch oder die sofortige Verwertung von zu be-
rucksichtigendem Vermdogen nicht moglich ist oder fur den
dies eine besondere Harte bedeuten wirde; in diesem Falle
sind die Leistungen als Darlehen zu erbringen.

(5) Leben Hilfebedurftige in Haushaltsgemeinschaft mit
Verwandten oder Verschwagerten, so wird vermutet, dass
sie von ihnen Leistungen erhalten, soweit dies nach deren
Einkommen und Vermdgen erwartet werden kann.

8§10
Zumutbarkeit
(1) Dem erwerbsfahigen Hilfebedirftigen ist jede Arbeit
zumutbar, es sei denn, dass

1. er zu der bestimmten Arbeit kdrperlich, geistig oder
seelisch nicht in der Lage ist,

2. die Austbung der Arbeit ihm die kunftige Ausibung
seiner bisherigen Uberwiegenden Arbeit wesentlich
erschweren wiurde, weil die bisherige Tatigkeit be-
sondere korperliche Anforderungen stellt,

3. die Ausubung der Arbeit die Erziehung seines Kindes
oder des Kindes seines Partners gefahrden wirde; die
Erziehung eines Kindes, das das dritte Lebensjahr vollendet
hat, ist in der Regel nicht gefahrdet, soweit seine Betreuung
in einer Tageseinrichtung oder in Tagespflege im Sinne
der Vorschriften des Achten Buches oder auf sonstige
Weise sichergestellt ist; die Agentur fur Arbeit soll in
Zusammenarbeit mit dem Ortlichen Trager der
Sozialhilfe darauf hinwirken, dass Erziehenden
vorrangig ein Platz zur Tagesbetreuung des Kindes
angeboten wird,

4. die Austbung der Arbeit mit der Pflege eines Angehorigen
nicht vereinbar wéare und die Pflege nicht auf andere
Weise sichergestellt werden kann,

5. der Ausiibung der Arbeit ein sonstiger wichtiger Grund
entgegensteht.

(2) Eine Arbeit ist nicht allein deshalb unzumutbar, weil

1. sie nicht einer friheren beruflichen Tatigkeit des er-
werbsfahigen Hilfebedurftigen entspricht, fur die er
ausgebildet ist oder die er ausgeubt hat,

2. sie im Hinblick auf die Aushildung des erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen als geringerwertig anzusehen ist,

3. der Beschaftigungsort vom Wohnort des erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen weiter entfernt ist als ein friherer
Beschéaftigungs- oder Ausbildungsort,

4. die Arbeitsbedingungen ungunstiger sind als bei den
bisherigen Beschaftigungen des erwerbsfahigen Hil-
febedurftigen.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten fiir die Teilnahme an

Maf3nahmen zur Eingliederung in Arbeit entsprechend.

§11
Zu berucksichtigendes Einkommen
(1) *Als Einkommen zu beriicksichtigen sind Einnah
men in Geld oder Geldeswert mit Ausnahme der Leis
tungen nach diesem Buch, der Grundrente nach dem
Bundesversorgungsgesetz und nach den Gesetzen, die
eine entsprechende Anwendung des Bundesversor
gungsgesetzes vorsehen und der Renten oder Beihilfen,
die nach dem Bundesentschadigungsgesetz fur Schaden
an Leben sowie an Kérper oder Gesundheit erbracht
werden, bis zur H6he der vergleichbaren Grundrente
nach dem Bundesversorgungsgesetz. 2Der Kinderzu
schlag nach 8 6a des Bundeskindergeldgesetzes ist als
Einkommen dem jeweiligen Kind zuzurechnen. ®Dies gilt
auch fur das Kindergeld fur minderjahrige Kinder, so

weit es bei dem jeweiligen Kind zur Sicherung des Le

bensunterhalts benétigt wird.

(2) Vom Einkommen sind abzusetzen

1. auf das Einkommen entrichtete Steuern,

2. Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung einschlie3lich der
Beitrage zur Arbeitsférderung,

3. Beitrage zu offentlichen oder privaten Versicherungen
oder &hnlichen Einrichtungen, soweit diese Beitrage
gesetzlich vorgeschrieben oder nach Grund und HOoOhe
angemessen sind; hierzu gehéren Beitrage
a) zur Vorsorge fur den Fall der Krankheit und der

Pflegebedurftigkeit fur Personen, die in der ge
setzlichen Krankenversicherung nicht versiche
rungspflichtig sind,

b) zur Altersvorsorge von Personen, die von der Ver
sicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversi
cherung befreit sind, soweit die Beitrage nicht
nach 8 26 bezuschusst werden,

4. geforderte Altersvorsorgebeitrdge nach § 82 des Ein-
kommensteuergesetzes, soweit sie den Mindestei-
genbeitrag nach § 86 des Einkommensteuergesetzes
nicht Uberschreiten,

5. die mit der Erzielung des Einkommens verbundenen
notwendigen Ausgaben,

6. fur Erwerbstatige ferner ein Betrag nach § 30. (3) Nicht

als Einkommen sind zu bertcksichtigen

1. Einnahmen, soweit sie als
a) zweckbestimmte Einnahmen,

b) Zuwendungen der freien Wohlfahrtspflege

einem anderen Zweck als die Leistungen nach diesem

Buch dienen und die Lage des Empfangers nicht so glinstig

beeinflussen, dass daneben Leistungen nach diesem

Buch nicht gerechtfertigt wéren,

2. Entschadigungen, die wegen eines Schadens, der nicht
Vermdgensschaden ist, nach & 253 Abs. 2 des
Burgerlichen Gesetzbuchs geleistet werden.

8§12
Zu berucksichtigendes Vermdgen
(1) Als Vermogen sind alle verwertbaren Vermdgens
gegensténde zu bericksichtigen.
(2) Vom Vermoégen sind abzusetzen

1. ein Grundfreibetrag in Hohe von 200 Euro je vollen-
detem Lebensjahr des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen
und seines Partners, mindestens aber jeweils 4 100
Euro; der Grundfreibetrag darf fur den erwerbsféahigen
Hilfebedurftigen und seinen Partner jeweils 13 000 Euro
nicht Ubersteigen,

2. Altersvorsorge in Hohe des nach Bundesrecht aus-
drucklich als Altersvorsorge geforderten Vermdogens
einschliellich seiner Ertrage und der geforderten laufenden
Altersvorsorgebeitrage, soweit der Inhaber das
Altersvorsorgevermégen nicht vorzeitig verwendet,

3. geldwerte Anspriche, die der Altersvorsorge dienen,
soweit der Inhaber sie vor dem Eintritt in den Ruhe-
stand auf Grund einer vertraglichen Vereinbarung nicht
verwerten kann und der Wert der geldwerten
Anspriche 200 Euro je vollendetem Lebensjahr des
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen und seines Partners,
hochstens jedoch jeweils 13 000 Euro nicht Ubersteigt,

4. ein Freibetrag fur notwendige Anschaffungen in Hohe von 750
Euro fur jeden in der Bedarfsgemeinschaft lebenden
Hilfebedirftigen. (3) *Als Vermdogen sind nicht zu
bericksichtigen

1. angemessener Hausrat,



2. ein angemessenes Kraftfahrzeug fur jeden in der Be-
darfsgemeinschaft lebenden erwerbsfahigen Hilfebe-
durftigen,

3. vom Inhaber als fur die Altersvorsorge bestimmt bezeichnete
Vermdgensgegenstande in angemessenem Umfang,
wenn der erwerbsfahige Hilfebedurftige oder sein Partner
von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen
Rentenversicherung befreit ist,

4. ein selbst genutztes Hausgrundstick von angemes-
sener GroRBe oder eine entsprechende Eigentums-
wohnung,

5. Vermoégen, solange es nachweislich zur baldigen Be-
schaffung oder Erhaltung eines Hausgrundsticks von
angemessener GrolRe bestimmt ist, soweit dieses zu
Wohnzwecken behinderter oder pflegebedurftiger
Menschen dient oder dienen soll und dieser Zweck
durch den Einsatz oder die Verwertung des Vermogens
gefahrdet wirde,

6. Sachen und Rechte, soweit ihre Verwertung offen
sichtlich unwirtschaftlich ist oder fur den Betroffenen
eine besondere Harte bedeuten wirde.

2Fur die Angemessenheit sind die Lebensumstinde wahrend des

Bezugs der Leistungen zur Grundsicherung flr

Arbeitsuchende maRgebend.

(4) 'Das Vermogen ist mit seinem Verkehrswert zu
beriicksichtigen. 2Fur die Bewertung ist der Zeitpunkt
mal3gebend, in dem der Antrag auf Bewilligung oder erneute
Bewilligung der Leistungen der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende gestellt wird, bei spaterem Erwerb von
Vermogen der Zeitpunkt des Erwerbs. 3Wesentliche
Anderungen des Verkehrswertes sind zu beriicksichtigen.

§13
Verordnungserméachtigung

1Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit wird
ermachtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
der Finanzen ohne Zustimmung des Bundesrates durch
Rechtsverordnung zu bestimmen, 1. welche weiteren
Einnahmen nicht als Einkommen zu

berticksichtigen sind und wie das Einkommen im Ein

zelnen zu berechnen ist,

2. welche weiteren Vermdgensgegenstande nicht als

Vermdogen zu bericksichtigen sind und wie der Wert

des Vermoégens zu ermitteln ist,
3. welche Pauschbetrége fur die von dem Einkommen

abzusetzenden Betrége zu berticksichtigen sind.
?Die Rechtsverordnung nach Nummer 1 ist auch im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium fur Gesundheit und Soziale
Sicherung zu erlassen.

Kapitel 3
Leistungen

Abschnitt 1
Leistungen zur Eingliederung in Arbeit

8§14

Grundsatz des Férderns
Die Trager der Leistungen nach diesem Buch unter-
stutzen erwerbsfahige Hilfebedurftige umfassend mit dem
Ziel der Eingliederung in Arbeit. ?Die Agentur fur Arbeit soll
einen personlichen Ansprechpartner fur jeden erwerbsféhigen
Hilfebedurftigen und die mit ihm in einer
Bedarfsgemeinschaft Lebenden benennen. ®Die Trager der
Leistungen nach diesem Buch erbringen unter Beachtung

der Grundsétze von Wirtschaftlichkeit und

Sparsamkeit alle im Einzelfall fir die Eingliederung in
Arbeit erforderlichen Leistungen.

81
Eingliederungsvereinbaruns

9

(1) 'Die Agentur fur Arbeit soll mit jedem erwerbsfa-
higen Hilfebedurftigen die fur seine Eingliederung erfor-
derlichen Leistungen vereinbaren (Eingliederungsver-
einbarung). ?Die Eingliederungsvereinbarung soll insbe-
sondere bestimmen,

1. welche Leistungen der Erwerbsféahige zur Eingliede
rung in Arbeit erhalt,
2. welche Bemiihungen der erwerbsfahige Hilfebedurfti

ge in welcher Haufigkeit zur Eingliederung in Arbeit

mindestens unternehmen muss und in welcher Form

er die Bemuhungen nachzuweisen hat.
3Die Eingliederungsvereinbarung soll fiir sechs Monate
geschlossen werden. “Danach soll eine neue Eingliede-
rungsvereinbarung abgeschlossen werden. ©°Bei jeder
folgenden Eingliederungsvereinbarung sind die bisher
gewonnenen Erfahrungen zu beriicksichtigen. ®Kommt
eine Eingliederungsvereinbarung nicht zustande, sollen die
Regelungen nach Satz 2 durch Verwaltungsakt erfolgen.

(2) In der Eingliederungsvereinbarung kann auch vereinbart
werden, welche Leistungen die Personen erhalten, die mit
dem erwerbsfahigen Hilfebedurftigen in einer
Bedarfsgemeinschaft leben.

(3) Wird in der Eingliederungsvereinbarung eine Bil-
dungsmaflnahme vereinbart, ist auch zu regeln, in wel-
chem Umfang und unter welchen Voraussetzungen der
erwerbsfahige Hilfebedurftige schadenersatzpflichtig ist,
wenn er die MaBnahme aus einem von ihm zu vertre-
tenden Grund nicht zu Ende fuhrt.

8§16
Leistungen zur Eingliederung

(1) *Als Leistungen zur Eingliederung kann die Agentur
fur Arbeit alle im Dritten Kapitel, im Ersten bis Siebten Abschnitt
des Vierten Kapitels, im Ersten und Zweiten Abschnitt des
Funften Kapitels sowie die im Ersten, Funften und Siebten
Abschnitt des Sechsten Kapitels und die in den 8§ 417,
421g , 421i, 421k und 421l des Dritten Buches geregelten
Leistungen erbringen. 2% 8 des Dritten Buches ist entsprechend
anzuwenden. 3 41 Abs. 3 Satz 4, § 57 Abs. 4 Satz 1 und 2 des
Driten Buches sind mit der MalRgabe entsprechend
anzuwenden, dass an die Stelle des Arbeitslosengeldes
das Arbeitslosengeld 11 tritt.

(2) *Uber die in Absatz 1 genannten Leistungen hinaus
kdnnen weitere Leistungen erbracht werden, die fur die
Eingliederung des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen in das
Erwerbsleben erforderlich sind. “Dazu gehéren ins-
besondere
1. die Betreuung minderjéhriger oder behinderter Kin

der oder die hausliche Pflege von Angehérigen,

2. die Schuldnerberatung, 3. die psychosoziale
Betreuung, 4. die Suchtberatung,

5. das Einstiegsgeld nach § 29,

6. Leistungen nach dem Altersteilzeitgesetz.

(3) *Fur erwerbsfahige Hilfebedurftige, die keine Arbeit
finden konnen, sollen Arbeitsgelegenheiten geschaffen
werden. 2Werden Gelegenheiten fur im 6ffentlichen
Interesse liegende, zusatzliche Arbeiten nicht nach Absatz
1 als Arbeitsbeschaffungsmalnahmen geférdert, ist den
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen zuzuglich zum
Arbeitslosengeld Il eine angemessene Ent



schadigung fur Mehraufwendungen zu zahlen; diese Ar-
beiten begrinden kein Arbeitsverhéltnis im Sinne des
Arbeitsrechts; die Vorschriften tber den Arbeitsschutz und
das Bundesurlaubsgesetz sind entsprechend anzuwenden;
fur Schaden bei der Ausubung ihrer Téatigkeit haften
erwerbsfahige Hilfebedurftige nur wie Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer.

(4) Entfallt die Hilfebedurftigkeit des Erwerbsfahigen
wahrend einer MalBnahme zur Eingliederung nach den
Absatzen 1 bis 3, kann sie durch Darlehen weiter gefordert
werden, wenn bereits zwei Drittel der MalRnahme
durchgefuhrt sind und der Erwerbsfahige diese voraus-
sichtlich erfolgreich abschlieRen wird.

8§17
Einrichtungen und Dienste fur Leistungen
zur Eingliederung

(1) *zur Erbringung von Leistungen zur Eingliederung in Arbeit
sollen die Agenturen fiur Arbeit eigene Einrichtungen und
Dienste  nicht neu schaffen, soweit  geeignete
Einrichtungen und Dienste Dritter vorhanden sind,
ausgebaut oder in Kiirze geschaffen werden kénnen. Die
Agenturen fur Arbeit sollen Trager der freien Wohlfahrtspflege
in ihrer Tatigkeit auf dem Gebiet der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende angemessen unterstutzen.

(2) *wird die Leistung von einem Dritten erbracht und sind im
Dritten Buch keine Anforderungen geregelt, denen die Leistung
entsprechen muss, ist die Agentur fur Arbeit zur
Vergutung fur die Leistung nur verpflichtet, wenn mit dem
Dritten oder seinem Verband eine Vereinbarung
insbesondere Uber
1. Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistungen,

2. die Vergutung, die sich aus Pauschalen und Betragen
fur einzelne Leistungsbereiche zusammensetzen
kann, und
3. die Prufung der Wirtschaftlichkeit und Qualitat der
Leistungen
besteht. 2Die Vereinbarungen miissen den Grundsétzen
der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und Leistungsfahigkeit
entsprechen.

§18
Ortliche Zusammenarbeit

(1) 'Die Agenturen fiir Arbeit arbeiten bei der Erbrin-
gung von Leistungen zur Eingliederung in Arbeit unter
Bertcksichtigung ihrer Aufgaben nach dem Dritten Buch mit den
Beteiligten des ortlichen Arbeitsmarktes, insbesondere den
Gemeinden, den Kreisen und Bezirken, den Tragern der freien
Wohlfahrtspflege, den Vertretern der Arbeitgeber und
Arbeitnehmer sowie den Kammern und berufsstédndischen
Organisationen zusammen, um die gleichmaRige oder
gemeinsame Durchfiihrung von Mafsnahmen zu beraten oder zu
sichern und Leistungsmissbrauch zu verhindern oder
aufzudecken. 2Die 6rtlichen Trager der Sozialhilfe sind
verpflichtet, mit den Agenturen far Arbeit
zusammenzuarbeiten.

(2) Die Leistungen nach diesem Buch sind in das re-
gionale Arbeitsmarktmonitoring der Agenturen fur Arbeit
nach 8 9 Abs. 2 des Dritten Buches einzubeziehen.

(3) Die Agenturen fur Arbeit sollen mit Gemeinden,
Kreisen und Bezirken auf deren Verlangen Vereinbarungen
Uber das Erbringen von Leistungen zur Eingliederung nach
diesem Gesetz mit Ausnahme der Leistungen nach 8 16

Abs. 1 schlieBen, wenn sie den durch eine
Rechtsverordnung festgelegten  Mindestanforderungen
entsprechen.

(4) Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit
wird erméchtigt, ohne Zustimmung des Bundesrates durch
Rechtsverordnung zu bestimmen, welchen Anforderungen
eine Vereinbarung nach Absatz 3 mindestens geniigen
muss.

Abschnitt 2
Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts

Unterabschnitt 1 Arbeitslosengeld 11

819
Arbeitslosengeld I1

LErwerbsfahige Hilfebedurftige erhalten als Arbeitslo-
sengeld 11
1. Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts ein

schlie3lich der angemessenen Kosten fur Unterkunft

und Heizung,
2. unter den Voraussetzungen des 8 24 einen befriste

ten Zuschlag.
?Das zu bericksichtigende Einkommen und Vermégen
mindert die Geldleistungen der Agentur fur Arbeit; soweit
Einkommen und Vermoégen daruber hinaus zu be-
rucksichtigen ist, mindert es die Geldleistungen der
kommunalen Tréager.

8§20
Regelleistung zur Sicherung
des Lebensunterhalts

(1) 'Die Regelleistung zur Sicherung des Lebensun-
terhalts umfasst insbesondere Erndhrung, Kleidung,
Korperpflege, Hausrat, Bedarfe des taglichen Lebens sowie
in vertretbarem Umfang auch Beziehungen zur Umwelt
und eine Teilnahme am kulturellen Leben. ?Nicht umfasst
sind die in 8 5 Abs. 2 Satz 2 dieses Buches genannten
Leistungen nach dem Zwdlften Buch.

(2) Die monatliche Regelleistung betragt fur Personen,
die allein stehend oder allein erziehend sind oder deren
Partner minderjéhrig ist, in den alten Bundeslandern
einschlieBlich Berlin (Ost) 345 Euro, in den neuen
Bundeslandern 331 Euro.

(3) 'Haben zwei Angehérige der Bedarfsgemeinschaft
das 18. Lebensjahr vollendet, betragt die Regelleistung
jeweils 90 vom Hundert der Regelleistung nach Absatz 2.
2Die Regelleistung fir sonstige erwerbsfahige Angehorige
der Bedarfsgemeinschaft betrdgt 80 vom Hundert der
Regelleistung nach Absatz 2.

(4) 'Die Regelleistung nach Absatz 2 wird jeweils zum 1. Juli
eines Jahres um den Vomhundertsatz angepasst, um den sich
der aktuelle Rentenwert in der gesetzlichen Rentenversicherung
verandert. ?Fir die Neubemessung der Regelleistung findet §
28 Abs. 3 Satz 5 des Zwoilften Buches entsprechende
Anwendung. *Das Bundesministerium fur Wirtschaft und
Arbeit gibt jeweils spéatestens zum 30. Juni eines
Kalenderjahres die Hohe der Regelleistung nach Absatz 2,
die fur die folgenden zwolf Monate maf3gebend ist, im
Bundesgesetzblatt bekannt.

§21
Leistungen fur Mehrbedarfe
beim Lebensunterhalt

(1) Leistungen fur Mehrbedarfe umfassen Bedarfe nach
den Absatzen 2 bis 5, die nicht durch die Regelleistung
abgedeckt sind.

(2) Werdende Mutter, die erwerbsfahig und hilfebe-
durftig sind, erhalten nach der 12. Schwangerschafts



woche einen Mehrbedarf von 17 vom Hundert der nach §
20 maRgebenden Regelleistung.

(3) Fur Personen, die mit einem oder mehreren min-
derjahrigen Kindern zusammenleben und allein fur deren
Pflege und Erziehung sorgen, ist ein Mehrbedarf anzuerkennen
1. in H6he von 36 vom Hundert der nach § 20 Abs. 2

maRgebenden Regelleistung, wenn sie mit einem Kind

unter sieben Jahren oder mit zwei oder drei Kindern
unter sechzehn Jahren zusammenleben, oder

2. in Héhe von 12 vom Hundert der nach § 20 Abs. 2
mafgebenden Regelleistung fur jedes Kind, wenn sich
dadurch ein hoéherer Vomhundertsatz als nach der

Nummer 1 ergibt, hochstens jedoch in H6he von 60

vom Hundert der nach § 20 Abs. 2 maRgebenden

Regelleistung.

(4) 'Erwerbsfahige behinderte Hilfebedirftige, denen
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach § 33 des Neunten
Buches sowie sonstige Hilfen zur Erlangung eines
geeigneten Platzes im Arbeitsleben oder Hilfe zur
Ausbildung fur eine sonstige angemessene Tatigkeit er-
bracht werden, erhalten einen Mehrbedarf von 35 vom
Hundert der nach § 20 maRgebenden Regelleistung. *Satz
1 kann auch nach Beendigung der dort genannten MalRnahmen
wahrend einer angemessenen Ubergangszeit, vor allem
einer Einarbeitungszeit, angewendet werden.

(5) Erwerbsfahige Hilfebedurftige, die aus medizinischen
Grunden einer kostenaufwandigen Erndhrung bedurfen,
erhalten einen Mehrbedarf in angemessener Hohe.

(6) Die Summe des insgesamt gezahiten Mehrbedarfs darf die
Hoéhe der fur erwerbsfahige Hilfebedurftige maf3gebenden
Regelleistung nicht Ubersteigen.

§ 22
Leistungen fur Unterkunft und Heizung

(1) *Leistungen fiir Unterkunft und Heizung werden in Hoéhe
der tatsachlichen Aufwendungen erbracht, soweit diese
angemessen sind. ?Soweit die Aufwendungen fir die
Unterkunft den der Besonderheit des Einzelfalles
angemessenen Umfang Ubersteigen, sind sie als Bedarf
des allein stehenden Hilfebedurftigen oder der Bedarfs-
gemeinschaft so lange zu bericksichtigen, wie es dem
allein stehenden Hilfebedurftigen oder der Bedarfsge-
meinschaft nicht moéglich oder nicht zuzumuten ist, durch
einen Wohnungswechsel, durch Vermieten oder auf
andere Weise die Aufwendungen zu senken, in der Regel
jedoch langstens fur sechs Monate.

(2) Vor Abschluss eines Vertrages Uber eine neue
Unterkunft soll der erwerbsfahige Hilfebedurftige die
Zusicherung des kommunalen Tragers zu den Aufwen-
dungen fir die neue Unterkunft einholen. ?Der kommu-
nale Trager ist nur zur Zusicherung verpflichtet, wenn der
Umzug erforderlich ist und die Aufwendungen fur die neue
Unterkunft angemessen sind.

(3) *Wohnungsbeschaffungskosten sowie Mietkautionen
und Umzugskosten konnen bei vorheriger Zusicherung
durch den kommunalen Trager ilbernommen werden. 2Die
Zusicherung soll erteilt werden, wenn der Umzug durch
den kommunalen Tréger veranlasst oder aus anderen
Grunden notwendig ist und wenn ohne die Zusicherung
eine Unterkunft in einem angemessenen Zeitraum nicht
gefunden werden kann.

(4) Die Kosten fur Unterkunft und Heizung sollen von
dem kommunalen Tréager an den Vermieter oder andere
Empfangsberechtigte gezahlt werden, wenn die zweck

entsprechende Verwendung durch den Hilfebedurftigen

nicht sichergestellt ist.

(5) Mietschulden koénnen als Darlehen Ubernommen
werden, wenn sonst Wohnungslosigkeit einzutreten droht
und hierdurch die Aufnahme einer konkret in Aussicht stehenden
Beschéftigung verhindert wiirde.

§23
Abweichende Erbringung von Leistungen

(1) *Kann im Einzelfall ein von den Regelleistungen
umfasster und nach den Umsténden unabweisbarer Bedarf
zur Sicherung des Lebensunterhalts weder durch das
Vermogen nach § 12 Abs. 2 Nr. 4 noch auf andere Weise
gedeckt werden, erbringt die Agentur fir Arbeit bei
entsprechendem Nachweis den Bedarf als Sachleistung
oder als Geldleistung und gewéahrt dem Hilfebedurftigen
ein entsprechendes Darlehen. ?Bei Sachleistungen wird
das Darlehen in HOhe des fur die Agentur fiur Arbeit
entstandenen Anschaffungswertes gewahrt. *Das Darlehen
wird durch monatliche Aufrechnung in H6he von bis zu 10
vom Hundert der an den erwerbsfahigen Hilfebedurftigen und
die mit ihm in Bedarfsgemeinschaft lebenden Angehdrigen
jeweils zu zahlenden Regelleistung getilgt.

(2) Solange sich der Hilfebedurftige, insbesondere bei Drogen-
oder Alkoholabhangigkeit sowie im Falle unwirtschaftlichen
Verhaltens, als ungeeignet erweist, mit der Regelleistung
nach & 20 seinen Bedarf zu decken, kann die
Regelleistung in voller H6he oder anteilig in Form von
Sachleistungen erbracht werden.

(3) *Leistungen fir
1. Erstausstattungen fur die Wohnung einschlief3lich

Haushaltsgeraten,
2. Erstausstattungen fur Bekleidung einschlieBlich bei

Schwangerschaft und Geburt sowie
3. mehrtagige Klassenfahrten im Rahmen der schul

rechtlichen Bestimmungen
sind nicht von der Regelleistung umfasst. ?Sie werden
gesondert erbracht. ®Die Leistungen nach Satz 1 werden
auch erbracht, wenn Hilfebedirftige keine Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts einschliellich  der
angemessenen Kosten fur Unterkunft und Heizung
bendtigen, den Bedarf nach Satz 1 jedoch aus eigenen
Kraften und Mitteln nicht voll decken kénnen. “In diesem
Falle kann das Einkommen berucksichtigt werden, das
Hilfebedurftige innerhalb eines Zeitraumes von bis zu
sechs Monaten nach Ablauf des Monats erwerben, in dem
Uber die Leistung entschieden worden ist. *Die Leistungen
nach Satz 1 Nr. 1 und 2 kdnnen als Sachleistung oder
Geldleistung, auch in Form von Pauschalbetragen,
erbracht werden. “Bei der Bemessung der
Pauschalbetrédge sind geeignete Angaben uUber die er-
forderlichen Aufwendungen und nachvollziehbare Erfah-
rungswerte zu berucksichtigen.

8§24
Befristeter Zuschlag nach Bezug
von Arbeitslosengeld

(1) *Soweit der erwerbsfahige Hilfebedurftige Arbeits-
losengeld Il innerhalb von zwei Jahren nach dem Ende des
Bezugs von Arbeitslosengeld bezieht, erhélt er in diesem
Zeitraum einen monatlichen Zuschlag. ?Nach Ablauf des
ersten Jahres wird der Zuschlag um 50 vom Hundert
vermindert.

(2) Der Zuschlag betrégt zwei Drittel des Unter-
schiedsbetrages zwischen



1. dem von dem erwerbsfahigen Hilfebedurftigen zuletzt
bezogenen Arbeitslosengeld und dem nach dem
Wohngeldgesetz erhaltenen Wohngeld und

2. dem an den erwerbsfahigen Hilfebedurftigen und die
mit ihm in Bedarfsgemeinschaft lebenden Angehdrigen
zu zahlenden Arbeitslosengeld Il nach § 19 Satz 1 Nr. 1 sowie
Satz 2 oder Sozialgeld nach § 28. (3) Der Zuschlag ist
im ersten Jahr

1. bei erwerbsfahigen Hilfebedurftigen auf hdchstens 160
Euro,

2. bei Partnern auf insgesamt hochstens 320 Euro und 3. fir die

mit dem Zuschlagsberechtigten in Bedarfsge
meinschaft zusammenlebenden minderjahrigen Kin
der auf héchstens 60 Euro pro Kind

begrenzt.

§ 25
Leistungen bei Arbeitsunfahigkeit

1Erkrankt ein Bezieher von Arbeitslosengeld Il und hat
er dem Grunde nach Anspruch auf Krankengeld, so wird
Arbeitslosengeld Il bis zur Dauer von sechs Wochen weiter
gezahlt. ?Die Eingliederungsleistungen far den
Erwerbsfahigen und die Anspriche der Mitglieder der
Bedarfsgemeinschaft werden durch den Bezug von
Krankengeld nicht beruhrt.

8§ 26
Zuschuss zu Beitragen bei Befreiung
von der Versicherungspflicht
(1) 'Bezieher von Arbeitslosengeld 11, die von der

Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung

befreit sind (8 6 Abs. 1b, 8 231 Abs. 1 und 2 des Sechsten

Buches), erhalten einen Zuschuss zu den Beitragen, die fur die

Dauer des Leistungsbezugs freiwillig an die gesetzliche

Rentenversicherung, eine berufsstandische

Versorgungseinrichtung oder fir eine private Al-

terssicherung gezahlt werden. 2Der Zuschuss ist auf die

Hohe des Betrages begrenzt, der ohne die Befreiung von

der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Ren-

tenversicherung zu zahlen ware.
(2) 'Bezieher von Arbeitslosengeld I1, die

1. nach 8 8 Abs. 1 Nr. 1la des Funften Buches von der
Versicherungspflicht befreit sind,

2. nach § 22 Abs. 1 des Elften Buches oder nach Artikel 42 des
Pflege-Versicherungsgesetzes von der Versi-
cherungspflicht in der sozialen Pflegeversicherung
befreit oder nach 8 23 Abs. 1 des Elften Buches bei
einem privaten Krankenversicherungsunternehmen
gegen das Risiko der Pflegebedirftigkeit versichert
sind,

erhalten einen Zuschuss zu den Beitrdgen, die fur die

Dauer des Leistungsbezugs fur eine Versicherung gegen

Krankheit oder Pflegebedirftigkeit an ein privates Kran-

kenversicherungsunternehmen gezahlt werden. 2Der

Zuschuss ist auf die Hohe des Betrages begrenzt, der

ohne die Befreiung von der Versicherungspflicht in der

gesetzlichen Krankenversicherung oder in der sozialen

Pflegeversicherung zu zahlen wére. 3Hierbei sind zugrunde

zu legen:

1. fur die Beitrdge zur gesetzlichen Krankenversicherung
der durchschnittliche allgemeine Beitragssatz der
Krankenkassen (8 245 des Funften Buches); der zum 1.
Januar des Vorjahres festgestellte Beitragssatz gilt jeweils
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember des laufenden
Kalenderjahres,

2. fur die Beitrage zur sozialen Pflegeversicherung der
Beitragssatz nach § 55 Abs. 1 Satz 1 des Elften Buches.

§ 27
Verordnungsermaéachtigung
Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit wird
erméchtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
der Finanzen und dem Bundesministerium fur Gesundheit
und Soziale Sicherung durch Rechtsverordnung zu
bestimmen,
1. welche Aufwendungen fir Unterkunft und Heizung
angemessen sind und unter welchen Voraussetzun
gen die Kosten fur Unterkunft und Heizung pauscha
liert werden kénnen,
2. bis zu welcher H6he Umzugskosten tlbernommen
werden,
3. unter welchen Voraussetzungen und wie die Leistun
gen nach 8 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 und 2 pauschaliert
werden kénnen.

Unterabschnitt 2
Sozialgeld

8§ 28
Sozialgeld

(1) *Nicht erwerbsfihige Angehérige, die mit erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen in Bedarfsgemeinschaft leben, erhalten
Sozialgeld, soweit sie keinen Anspruch auf Leistungen
nach dem Vierten Kapitel des Zwdlften Buches haben.
?Das Sozialgeld umfasst die sich aus § 19 Satz 1 Nr. 1
ergebenden Leistungen. ®Hierbei gelten erganzend
folgende Mal3gaben: 1. Die Regelleistung betragt bis zur
Vollendung des 14.

Lebensjahres 60 vom Hundert und im 15. Lebensjahr

80 vom Hundert der nach 8 20 Abs. 2 maRgebenden

Regelleistung;
2. Leistungen fur Mehrbedarfe nach § 21 Abs. 4 werden

auch gezahlt, wenn Eingliederungshilfe nach 8§ 49

Abs. 1 Nr. 1 und 2 des Zwolften Buches erbracht

wird;
3. § 21 Abs. 4 Satz 2 gilt auch nach Beendigung der in

8 49 Abs. 1 Nr. 1 und 2 des Zwodlften Buches ge

nannten MaRnahmen.

(2) § 19 Satz 2 gilt entsprechend.

Unterabschnitt 3
Anreize und Sanktionen

8 29
Einstiegsgeld

(1) *Zur Uberwindung von Hilfebediirftigkeit kann er-
werbsfahigen Hilfebedurftigen, die arbeitslos sind, bei
Aufnahme einer Erwerbstéatigkeit ein Einstiegsgeld er-
bracht werden, wenn dies zur Eingliederung in den all-
gemeinen Arbeitsmarkt erforderlich ist. ?Das Einstiegsgeld
wird als Zuschuss zum Arbeitslosengeld Il erbracht.

(2) 'Das Einstiegsgeld wird, soweit fiir diesen Zeitraum
eine Erwerbstatigkeit besteht, fur héchstens 24 Monate
erbracht. 2Bei der Bemessung der Hohe des
Einstiegsgeldes soll die vorherige Dauer der Arbeitslo-
sigkeit sowie die GroRBe der Bedarfsgemeinschaft be-
rucksichtigt werden, in der der erwerbsfahige Hilfebe-
durftige lebt.

(3) 'Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit
wird ermachtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium der Finanzen ohne Zustimmung des Bundes-
rates durch Rechtsverordnung zu bestimmen, wie das
Einstiegsgeld zu bemessen ist. 2Bei der Bemessung ist
neben der Berlcksichtigung der in Absatz 2 Satz 2 ge-
nannten Kriterien auch ein Bezug zu der fur den er



werbsfahigen Hilfebedurftigen jeweils maRgebenden
Regelleistung herzustellen.

§ 30
Freibetrage bei Erwerbstéatigkeit
Bei erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die erwerbstétig

sind, ist von dem um die Absetzbetrdge nach § 11 Abs. 2 Nr. 1

bis 5 Dbereinigten monatlichen Einkommen aus

Erwerbstétigkeit ein Betrag

1. in H6he von 15 vom Hundert bei einem Bruttolohn bis
400 Euro,

2. zusatzlich in Hohe von 30 vom Hundert bei dem Teil des
Bruttolohns, der 400 Euro Ubersteigt und nicht mehr als
900 Euro betragt und

3. zusatzlich in Héhe von 15 vom Hundert bei dem Teil des
Bruttolohns, der 900 Euro Ubersteigt und nicht mehr als
1 500 Euro betrégt,

abzusetzen.

§31

Absenkung und Wegfall

des Arbeitslosengeldes 11
(1) 'Das Arbeitslosengeld Il wird unter Wegfall des
Zuschlags nach § 24 in einer ersten Stufe um 30 vom
Hundert der fur den erwerbsféhigen Hilfebedirftigen nach
8 20 maligebenden Regelleistung abgesenkt, wenn 1. der

erwerbsfahige Hilfebedurftige sich trotz Beleh

rung Uber die Rechtsfolgen weigert,

a) eine ihm angebotene Eingliederungsvereinbarung
abzuschlielRen,

b) in der Eingliederungsvereinbarung festgelegte
Pflichten zu erfullen, insbesondere in ausreichen
dem Umfang Eigenbemihungen nachzuweisen,

¢) eine zumutbare Arbeit, Ausbildung oder Arbeitsge

legenheit aufzunehmen oder fortzufiihren, oder
d) zumutbare Arbeit nach 8 16 Abs. 3 Satz 2 auszu

fuhren,
2. der erwerbsfahige Hilfebedurftige trotz Belehrung Uber
die Rechtsfolgen eine zumutbare Mallnahme  zur

Eingliederung in Arbeit abgebrochen oder Anlass fur

den Abbruch gegeben hat.
2Dies gilt nicht, wenn der erwerbsfahige Hilfebediirftige
einen wichtigen Grund fur sein Verhalten nachweist.

(2) Kommt der erwerbsfahige Hilfebedurftige trotz
schriftlicher Belehrung uUber die Rechtsfolgen einer Auf-
forderung der Agentur fur Arbeit, sich bei ihr zu melden oder bei
einem arztlichen oder psychologischen Unter-
suchungstermin zu erscheinen, nicht nach und weist er
keinen wichtigen Grund fir sein Verhalten nach, wird das
Arbeitslosengeld Il unter Wegfall des Zuschlags nach § 24 in
einer ersten Stufe um 10 vom Hundert der fur den
erwerbsfahigen Hilfebedirftigen nach § 20 maRgebenden
Regelleistung abgesenkt.

(3) 'Bei wiederholter Pflichtverletzung nach Absatz 1
oder Absatz 2 wird das Arbeitslosengeld Il zusatzlich um
jeweils den Vomhundertsatz der nach § 20 maligebenden
Regelleistung gemindert, um den es in der ersten Stufe
nach Absatz 1 gemindert wurde. 2Hierbei kénnen auch die
Leistungen nach den 88 21 bis 23 betroffen sein. ®Bei einer
Minderung der Regelleistung um mehr als 30 vom Hundert
kann die Agentur fir Arbeit in angemessenem Umfang
erganzende Sachleistungen oder geldwerte Leistungen
erbringen. “Die Agentur fiir Arbeit soll Leistungen nach
Satz 3 erbringen, wenn der Hilfebedurftige mit
minderjahrigen Kindern in Bedarfsgemeinschaft lebt. *Der
erwerbsfahige Hilfebedurftige ist wvorher Uber die
Rechtsfolgen nach den Satzen 1 bis 4 zu belehren.

(4) Die Absatze 1 und 3 gelten entsprechend
1. bei einem erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, der nach

Vollendung des 18. Lebensjahres sein Einkommen

oder Vermogen in der Absicht vermindert hat, die

Voraussetzungen fiur die Gewéhrung oder Erhéhung

des Arbeitslosengeldes Il herbeizufuhren,

2. bei einem erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, der trotz
Belehrung Uber die Rechtsfolgen sein unwirtschaftli
ches Verhalten fortsetzt,

3. bei einem erwerbsfahigen Hilfebedurftigen,

a) dessen Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht oder

erloschen ist, weil die Agentur fir Arbeit den Ein
tritt einer Sperrzeit oder das Erléschen des An
spruchs nach den Vorschriften des Dritten Buches
festgestellt hat oder

b) der die in dem Dritten Buch genannten Vorausset

zungen fur den Eintritt einer Sperrzeit erfullt, die
das Ruhen oder Erléschen eines Anspruchs auf Ar
beitslosengeld begrinden.

(5) 'Bei erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die das 15.
Lebensjahr, jedoch noch nicht das 25. Lebensjahr voll-
endet haben, wird das Arbeitslosengeld Il unter den in
Absatz 1 und 4 genannten Voraussetzungen auf die
Leistungen nach § 22 beschrdnkt; die nach 8 22 Abs. 1
angemessenen Kosten fur Unterkunft und Heizung sollen
an den Vermieter oder andere Empfangsberechtigte
gezahlt werden. ?Die Agentur fur Arbeit soll Leistungen
nach Absatz 3 Satz 3 an den erwerbsfahigen Hilfebe-
durftigen erbringen. *Der erwerbsfahige Hilfebedurftige ist
vorher Uber die Rechtsfolgen nach den Séatzen 1 und 2 zu
belehren.

(6) 'Absenkung und Wegfall treten mit Wirkung des
Kalendermonats ein, der auf das Wirksamwerden des
Verwaltungsaktes, der die Absenkung oder den Wegfall
der Leistung feststellt, folgt. Absenkung und Wegfall
dauern drei Monate. *Wahrend der Absenkung oder des
Wegfalls der Leistung besteht kein Anspruch auf ergan-
zende Hilfe zum Lebensunterhalt nach den Vorschriften
des Zwoélften Buches. “Uber die Rechtsfolgen nach den
Satzen 1 bis 3 ist der erwerbsfahige Hilfebedurftige vorher zu
belehren.

8§32
Absenkung und Wegfall des Sozialgeldes
8§ 31 Abs. 1 his 3 sowie 6 gilt entsprechend fur Bezieher von
Sozialgeld, wenn bei diesen Personen die in § 31 Abs. 2
oder Abs. 4 Nr. 1 und 2 genannten Voraussetzungen
vorliegen.

Unterabschnitt 4
Verpflichtungen anderer

8§33
Ubergang von Anspriichen

(1) *Haben Empféanger von Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts einen Anspruch gegen einen anderen,
der nicht Leistungstrager ist, kdnnen die Trager der
Leistungen nach diesem Buch durch schriftliche Anzeige an den
anderen bewirken, dass der Anspruch bis zur Hohe der
erbrachten Leistungen auf die Agentur filr Arbeit tibergeht. 2Der
Ubergang des Anspruchs darf nur bewirkt werden, soweit
bei rechtzeitiger Leistung des anderen Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts nicht erbracht worden wéren.
3Der Ubergang wird nicht dadurch ausgeschlossen, dass
der Anspruch nicht Ubertragen, verpfandet oder gepfandet
werden kann.



(2) 'Der Ubergang eines Unterhaltsanspruchs nach
burgerlichem Recht darf nicht bewirkt werden, wenn die
unterhaltsberechtigte Person
1. mit dem Verpflichteten in einer Bedarfsgemeinschaft

lebt,

2. mit dem Verpflichteten verwandt ist und den Unter-
haltsanspruch nicht geltend macht; dies gilt nicht fur
Unterhaltsanspruche
a) minderjéhriger Hilfebedurftiger,

b) von Hilfebedurftigen, die das 25. Lebensjahr noch
nicht vollendet und die Erstausbildung noch nicht
abgeschlossen haben

gegen ihre Eltern,

3. in einem Kindschaftsverhaltnis zum Verpflichteten steht
und schwanger ist oder,

4. ihr leibliches Kind bis zur Vollendung seines sechsten
Lebensjahres betreut.

2Der Ubergang darf nur bewirkt werden, soweit das Einkommen

und Vermoégen der unterhaltsverpflichteten Person das nach

den 88 11 und 12 zu bertcksichtigende Einkommen und

Vermodgen Ubersteigt. Die Trager der Leistungen nach

diesem Buch kénnen den Ubergang eines Unterhaltsanspruchs

fur die Vergangenheit nur unter den Voraussetzungen des

8§ 1613 des Burgerlichen Gesetzbuchs bewirken. “Sie

koénnen bis zur Hohe der bisherigen Leistungen zur

Sicherung des Lebensunterhalts auch auf zukunftige

Leistungen klagen, wenn die Leistungen zur Sicherung des

Lebensunterhalts voraussichtlich noch langere Zeit erbracht

werden mussen.

(3) Die schriftliche Anzeige an den anderen bewirkt,
dass der Anspruch fur die Zeit ubergeht, fur die dem
Hilfebedurftigen Leistungen zur Sicherung des Lebens-
unterhalts ohne Unterbrechung erbracht werden; als
Unterbrechung gilt ein Zeitraum von mehr als zwei Mo-
naten.

(4) Die 88 115 und 116 des Zehnten Buches gehen der
Regelung des Absatzes 1 vor.

8§34
Ersatzanspriuche
(1) *Wer nach Vollendung des 18. Lebensjahres vor-
satzlich oder grob fahrlassig
1. die Voraussetzungen fur seine Hilfebedurftigkeit oder

die Hilfebedurftigkeit von Personen, die mit ihm in

einer Bedarfsgemeinschaft leben, oder
2. die Zahlung von Leistungen zur Sicherung des Le

bensunterhalts an sich oder an Personen, die mit ihm

in einer Bedarfsgemeinschaft leben,
ohne wichtigen Grund herbeigefihrt hat, ist zum Ersatz
der deswegen gezahlten Leistungen verpflichtet. 2Von der
Geltendmachung des Ersatzanspruches ist abzusehen,
soweit sie den Ersatzpflichtigen kunftig von Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts nach diesem Buch oder von
Leistungen nach dem Zwdlften Buch abh&ngig machen wirde.

(2) *Eine nach Absatz 1 eingetretene Verpflichtung zum
Ersatz der Leistungen geht auf den Erben tiber. 2Sie ist auf
den Nachlasswert im Zeitpunkt des Erbfalles begrenzt.

(3) 'Der Ersatzanspruch erlischt drei Jahre nach Ablauf
des Jahres, in dem die Leistung erbracht worden ist. Die
Bestimmungen des Burgerlichen Gesetzbuchs uber die
Hemmung, die Ablaufhemmung, den Neubeginn und die
Wirkung der Verjahrung gelten sinngemaf; der Erhebung der
Klage steht der Erlass eines Leistungsbescheides gleich.

8§35

Erbenhaftung
(1) 'Der Erbe eines Empfangers von Leistungen zur

Sicherung des Lebensunterhalts ist zum Ersatz der Leistungen
verpflichtet, soweit diese innerhalb der letzten zehn Jahre
vor dem Erbfall erbracht worden sind und 1 700 Euro
Uibersteigen. ?Die Ersatzpflicht ist auf den Nachlasswert im
Zeitpunkt des Erbfalles begrenzt.
(2) Der Ersatzanspruch ist nicht geltend zu machen,
1. soweit der Wert des Nachlasses unter 15 500 Euro
liegt, wenn der Erbe der Partner des Leistungsemp
fangers war oder mit diesem verwandt war und nicht
nur voribergehend bis zum Tode des Leistungsemp
fangers mit diesem in hauslicher Gemeinschaft gelebt
und ihn gepflegt hat,
2. soweit die Inanspruchnahme des Erben nach der Be
sonderheit des Einzelfalles eine besondere Harte be
deuten wirde.
(3) 'Der Ersatzanspruch erlischt drei Jahre nach dem
Tod des Leistungsempfiangers. 2% 34 Abs. 3 Satz 2 gilt
sinngeman.

Kapitel 4
Gemeinsame Vorschriften fur Leistungen

Abschnitt 1
Zustandigkeit und Verfahren

8 36
Ortliche Zustandigkeit

LFur die Leistungen der Grundsicherung nach § 6 Nr. 1
ist die Agentur fur Arbeit zustandig, in deren Bezirk der
erwerbsfahige  Hilfebedurftige seinen  gewdhnlichen
Aufenthalt hat. ?Fur die Leistungen der Grundsicherung
nach § 6 Nr. 2 ist der kommunale Trager zustandig, in
dessen Bezirk der erwerbsfahige Hilfebedirftige seinen
gewodhnlichen Aufenthalt hat.

8§ 37
Antragserfordernis

(1) Die Leistungen der Grundsicherung fur Arbeitsu-
chende werden auf Antrag erbracht.

(2) *Leistungen der Grundsicherung fir Arbeitsuchende
werden nicht fur Zeiten vor der Antragstellung erbracht.
2Treten die Anspruchsvoraussetzungen an einem Tag ein,
an dem der zustandige Trager von Leistungen nach
diesem Buch nicht geotffnet hat, wirkt ein unverziglich
gestellter Antrag auf diesen Tag zurtick.

8§38
Vertretung der Bedarfsgemeinschaft

ISoweit Anhaltspunkte nicht entgegenstehen, wird
vermutet, dass der erwerbsfahige Hilfebedurftige be-
vollméachtigt ist, Leistungen nach diesem Buch auch fur die mit ihm
in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen zu beantragen
und entgegenzunehmen. 2Leben mehrere erwerbsfihige
Hilfebedurftige in einer Bedarfsgemeinschaft, gilt diese
Vermutung zugunsten desjenigen, der die Leistungen
beantragt.

8§ 39
Sofortige Vollziehbarkeit
Widerspruch und Anfechtungsklage gegen einen Ver-
waltungsakt, der
1. Uber Leistungen der Grundsicherung fur Arbeitsu
chende entscheidet oder
2. den Ubergang eines Anspruchs bewirkt,
haben keine aufschiebende Wirkung.
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8§40
Anwendung von Verfahrensvorschriften

(1) 'Fur das Verfahren nach diesem Buch gilt das
Zehnte Buch Sozialgesetzbuch. ?Die Vorschriften des
Dritten Buches Uber
1. die Aufhebung von Verwaltungsakten (8§ 330 Abs. 1, 2,

3 Satz 1 und 4),
2. die vorlaufige Zahlungseinstellung (&8 331) und
3. die Erstattung von Beitragen zur Kranken-, Renten
und Pflegeversicherung (§ 335 Abs. 1, 2 und 5) sind
entsprechend anwendbar.

(2) *Abweichend von § 50 des Zehnten Buches sind 56 vom
Hundert der bei der Leistung nach § 19 Satz 1 Nr. 1 und Satz 2
sowie 8§ 28 berucksichtigten Kosten fur Unterkunft, mit
Ausnahme der Kosten fur Heizungsund
Warmwasserversorgung, nicht zu erstatten. “Satz 1 gilt nicht
im Fall des § 45 Abs. 2 Satz 3 des Zehnten Buches.

§41
Berechnung der Leistungen

(1) *Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Le-
bensunterhalts besteht fiir jeden Kalendertag. ?Der Monat
wird mit 30 Tagen berechnet. 3Stehen die Leistungen
nicht fur einen vollen Monat zu, wird die Leistung anteilig
erbracht. “Die Leistungen sollen jeweils fur sechs Monate
bewilligt und monatlich im Voraus erbracht werden.

(2) Betrage, die nicht volle Euro ergeben, sind bis zu
0,49 Euro abzurunden und von 0,50 Euro an aufzurunden.

§42
Auszahlung der Geldleistungen

1Geldleistungen nach diesem Buch werden auf das im Antrag
angegebene inlandische Konto bei einem Geldinstitut
Uberwiesen. ?Werden sie an den Wohnsitz oder
gewohnlichen Aufenthalt des Berechtigten Ubermittelt,
sind die dadurch veranlassten Kosten abzuziehen. ®Dies
gilt nicht, wenn der Berechtigte nachweist, dass ihm die
Einrichtung eines Kontos bei einem Geldinstitut ohne
eigenes Verschulden nicht méglich ist.

§43
Aufrechnung

1Geldleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
kdnnen bis zu einem Betrag in Hohe von 30 vom Hundert
der fur den Hilfebedurftigen mafl3gebenden Regelleistung
mit Ansprichen der Trager von Leistungen nach diesem
Buch aufgerechnet werden, wenn es sich um Anspriche
auf Erstattung oder auf Schadenersatz handelt, die der
Hilfebedurftige durch vorséatzlich oder grob fahrléssig
unrichtige oder unvollstdndige Angaben veranlasst hat.
?Die  Aufrechnungsmoglichkeit ist auf drei Jahre
beschrénkt.

§ 44
Veranderung von Anspruchen
Die Trager von Leistungen nach diesem Buch dirfen
Anspriiche erlassen, wenn deren Einziehung nach Lage des
einzelnen Falles unbillig ware.

Abschnitt 2
Einheitliche Entscheidung

8§ 44a

Feststellung von Erwerbsfahigkeit
und Hilfebedurftigkeit

1Die Agentur fur Arbeit stellt fest, ob der Arbeitsu-
chende erwerbsfahig und hilfebedirftig ist. *Teilt der
kommunale Trager oder ein Leistungstrager, der bei voller
Erwerbsminderung zustandig ware, die Auffassung der
Agentur fur Arbeit nicht, entscheidet die Einigungsstelle.
3Bis zur Entscheidung der Einigungsstelle erbringen die
Agentur fur Arbeit und der kommunale Trager Leistungen
der Grundsicherung fur Arbeitsuchende.

8§ 44b
Arbeitsgemeinschaften

(1) *Zur einheitlichen Wahrnehmung ihrer Aufgaben
nach diesem Buch errichten die Trager der Leistungen
nach diesem Buch im Bezirk jeder Agentur fur Arbeit eine
Arbeitsgemeinschaft in den nach 8 9 Abs. la des Dritten
Buches eingerichteten Job-Centern. ?Die Ausgestaltung
und Organisation der Arbeitsgemeinschaften soll die
Besonderheiten der beteiligten Trager, des regionalen
Arbeitsmarktes und der regionalen Wirtschaftsstruktur
bericksichtigen.

(2) 'Die Geschafte der Arbeitsgemeinschaft fuhrt ein
Geschéftsfithrer.  2Er  vertritt die Arbeitsgemeinschaft
auRergerichtlich und gerichtlich. *Kénnen die Agentur fiir
Arbeit und die Kommunen sich bei der Errichtung der
Arbeitsgemeinschaft nicht auf ein Verfahren zur Be-
stimmung des Geschéftsfuhrers einigen, wird er von der Agentur
fur Arbeit und den Kommunen abwechselnd jeweils fur ein
Jahr einseitig bestimmt. “Das Los entscheidet, ob die erste
einseitige Bestimmung durch die Agentur fur Arbeit oder
die Kommunen erfolgt.

(3) 'Die Arbeitsgemeinschaft nimmt die Aufgaben der
Agentur fur Arbeit als Leistungstrager nach diesem Buch
wahr. 2Die kommunalen Tréager sollen der Arbeits-
gemeinschaft die Wahrnehmung ihrer Aufgaben nach
diesem Buch Ubertragen; 8 94 Abs. 4 in Verbindung mit § 88 Abs.
2 Satz 2 des Zehnten Buches gilt nicht. °Die
Arbeitsgemeinschaft ist berechtigt, zur Erfullung ihrer
Aufgaben Verwaltungsakte und Widerspruchsbescheide zu
erlassen.

(4) Die Agentur fur Arbeit teilt dem kommunalen Tréger alle
Tatsachen mit, von denen sie Kenntnis erhalt und die fur
seine Leistungen erheblich sein kdnnen.

(5) In den Fallen des § 6a gelten die Absatze 1 bis 4
nicht.

8§45
Gemeinsame Einigungsstelle

(1) 'Bei Streitigkeiten iber die Erwerbsfahigkeit oder die
Hilfebedurftigkeit eines Arbeitsuchenden zwischen den
Tragern der Leistungen nach diesem Buch sowie bei
Streitigkeiten Uber die Erwerbsfahigkeit mit einem Leis-
tungstrager, der bei voller Erwerbsminderung zustandig
wére, entscheidet eine gemeinsame Einigungsstelle. “lhr
gehodren ein Vorsitzender und jeweils ein Vertreter der
Agentur fur Arbeit und des Tragers der anderen Leistung
an. Der Vorsitzende wird von beiden Tragern gemeinsam
bestimmt. “Einigen sich die Trager nicht auf einen
Vorsitzenden, ist Vorsitzender fur jeweils sechs Monate
abwechselnd ein Mitglied der Geschéaftsfuhrung der
Agentur fur Arbeit und der Leiter des Tragers der anderen
Leistung.
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(2) 'Die gemeinsame Einigungsstelle soll eine einver-
nehmliche Entscheidung anstreben. 2Sie zieht im not-
wendigen Umfang Sachverstandige hinzu und entscheidet
mit der Mehrheit der Mitglieder. ®Die Sachversténdigen
erhalten Entschadigungen nach dem Gesetz Uber die
Entschadigung von Zeugen und Sachverstandigen. “Die
Aufwendungen tragt der Bund.

(3) Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit
wird ermachtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium der Finanzen und dem Bundesministerium fur
Gesundheit und Soziale Sicherung durch Rechtsverordnung
Grundsétze zum Verfahren fur die Arbeit der gemeinsamen
Einigungsstelle zu bestimmen.

Kapitel 5
Finanzierung und Aufsicht

§ 46
Finanzierung aus Bundesmitteln

(1) 'Der Bund tragt die Aufwendungen der Grundsi-
cherung fur Arbeitsuchende, soweit die Leistungen von der
Bundesagentur erbracht werden. 2Er erstattet der
Bundesagentur hierfiir die Verwaltungskosten. 3In den
Féllen des 8 6a regelt das Bundesgesetz nach § 6a eine
entsprechende Finanzierung; eine Pauschalierung ist zul&ssig.
“Der Bund kann festlegen, nach welchen MaRstében die
Mittel fur Leistungen zur Eingliederung in Arbeit auf die
Agenturen fur Arbeit zu verteilen sind, es sei denn, dass
die MaRstabe in einer Zielvereinbarung (8 48) geregelt
sind.

(2) Die Bundesagentur erstattet dem Bund jeweils zum
15. Februar, 15. Mai, 15. August und 15. November einen

Aussteuerungsbetrag, der dem  Zwolffachen  der
durchschnittlichen monatlichen Aufwendungen far
Arbeitslosengeld 11, Sozialgeld und Beitrage zur Sozial-

versicherung im vorangegangenen Kalendervierteljahr fur
eine Bedarfsgemeinschaft, vervielfaltigt mit der Zahl der
Personen, die im vorangegangenen Kalendervierteljahr
innerhalb von drei Monaten nach dem Bezug von
Arbeitslosengeld einen Anspruch auf Arbeitslosengeld 11
erworben haben, entspricht.

8§ 47
Aufsicht

(1) *Soweit die Bundesagentur Leistungen nach diesem
Buch erbringt, fuhrt das Bundesministerium fur Wirtschaft
und Arbeit die Rechtsaufsicht und die Fachaufsicht. ?Das
Bundesministerium fiur Wirtschaft und Arbeit kann der
Bundesagentur Weisungen erteilen und sie an seine
Auffassung binden.

(2) Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit
kann durch Rechtsverordnung ohne Zustimmung des
Bundesrates die Wahrnehmung von Aufgaben nach Absatz
1 auf eine Bundesoberbehdrde Ubertragen.

8§48
Zielvereinbarungen

Im Einvernehmen mit dem Bundesministerium der
Finanzen soll das Bundesministerium fir Wirtschaft und
Arbeit mit der Bundesagentur Vereinbarungen zur Erreichung der
Ziele nach diesem Buch abschlieRen. 2Die Vereinbarungen
kdénnen
1. erforderliche Genehmigungen oder Zustimmungen des

Bundesministeriums fur Wirtschaft und Arbeit ersetzen,
2. die Selbstbewirtschaftung von Haushaltsmitteln fur

Leistungen zur Eingliederung in Arbeit sowie fur Ver-

waltungskosten zulassen.

8§49

Innenrevision

(1) 'Die Bundesagentur stellt durch organisatorische
Mal3nahmen sicher, dass in allen Dienststellen durch eigenes,
nicht der Dienststelle angehdrendes Personal gepruft wird,
ob von ihr Leistungen nach diesem Buch unter Beachtung
der gesetzlichen Bestimmungen nicht hétten erbracht
werden durfen oder zweckmaRiger oder wirtschaftlicher hatten
eingesetzt werden koénnen. 2Mit der Durchfuhrung der
Prufungen kénnen Dritte beauftragt werden.

(2) Das Prufpersonal der Bundesagentur ist fur die Zeit
seiner Pruftatigkeit fachlich unmittelbar der Leitung der
Dienststelle unterstellt, in der es beschaftigt ist.

(3) Der Vorstand legt die Berichte nach Absatz 1 un-
verziglich dem Bundesministerium fiar Wirtschaft und
Arbeit vor.

Kapitel 6
Datenschutz

§ 50
Datenubermittlung an Dritte

(1) Die Bundesagentur darf Dritten, die mit der Erfullung
von Aufgaben nach diesem Buch beauftragt sind,
Sozialdaten Ubermitteln, soweit dies zur Erfillung dieser
Aufgaben erforderlich ist.

(2) Die 88 395 und 397 des Dritten Buches sind ent-
sprechend anzuwenden.

§51
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung
von Sozialdaten durch nichtdffentliche Stellen

Die Bundesagentur darf abweichend von § 80 Abs. 5 des
Zehnten Buches zur Erfullung ihrer Aufgaben nach diesem
Buch nichtoffentliche Stellen mit der Erhebung,
Verarbeitung und Nutzung von Sozialdaten beauftragen, auch
soweit die Speicherung der Daten den gesamten
Datenbestand umfasst.

§ 52
Automatisierter Datenabgleich
(1) Die Bundesagentur darf Personen, die Leistungen
nach diesem Buch beziehen, regelmafig im Wege des
automatisierten Datenabgleichs daraufhin Uberprifen,

1. ob und in welcher H6he und fur welche Zeitrdume von
ihnen Leistungen der Trager der gesetzlichen Unfall-
oder Rentenversicherung bezogen werden oder
wurden,

2. ob und in welchem Umfang Zeiten des Leistungsbe-
zuges nach diesem Buch mit Zeiten einer Versiche-
rungspflicht oder Zeiten einer geringfigigen Beschéaftigung
zusammentreffen,

3. ob und welche Daten nach 8 45d Abs. 1 des Ein-
kommensteuergesetzes an das Bundesamt fur Finanzen
Ubermittelt worden sind,

4. ob und in welcher Hohe ein Kapital nach § 12 Abs. 2 Nr. 2 nicht
mehr dem Zweck einer geforderten zuséatzlichen
Altersvorsorge im Sinne des § 10a oder des Abschnitts
X1 des Einkommensteuergesetzes dient, und

5. ob und in welcher H6he und fur welche Zeitraume von
ihnen Leistungen der Trager der Sozialhilfe bezogen

werden oder wurden. (2) Zur Durchfuihrung des

automatisierten Datenab

gleichs darf die Bundesagentur die folgenden Daten ei
ner Person, die Leistungen nach diesem Gesetz bezieht,

an die in Absatz 1 genannten Stellen Ubermitteln:
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1. Name und Vorname,

2. Geburtsdatum und -ort,

3. Anschrift,

4. Sozialversicherungsnummer.

(3) 'Die den in Absatz 1 genannten Stellen tiberlassenen Daten
und Datentrdger sind nach Durchfuihrung des Abgleichs
unverziuglich  zuriickzugeben, zu léschen oder zu
vernichten. ?Die Agenturen fiir Arbeit diirfen die ihnen
Ubermittelten Daten nur zur Uberprifung nach Absatz 1
nutzen. 3Die Ubermittelten Daten der Personen, bei denen
die Uberpriufung zu keinen abweichenden Feststellungen
fuhrt, sind unverzuglich zu I6schen.

Kapitel 7
Statistik und Forschung

§ 53
Statistik

(1) 'Die kommunalen Trager teilen der Bundesagentur
die bei der Durchfuhrung der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende bei ihnen anfallenden Daten mit. ?Die
Bundesagentur erstellt aus den bei der Durchfuhrung der
Grundsicherung fur Arbeitsuchende anfallenden und den ihr von
den kommunalen Tragern mitgeteilten Daten Statistiken.
3Sie  Ubernimmt die laufende Berichterstattung und
bezieht die Leistungen nach diesem Buch in die
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung ein. “Die §8 280, 281
und 282a des Dritten Buches gelten entsprechend.

(2) Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit
kann Art und Umfang sowie Tatbestdnde und Merkmale
der Statistiken und der Berichterstattung néher
bestimmen.

(3) 'Die Bundesagentur legt die Statistiken nach Absatz 1
dem Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit vor und
veréffentlicht sie in geeigneter Form. 2Sie gewahrleistet,
dass auch  kurzfristigem Informationsbedarf des
Bundesministeriums fur Wirtschaft und Arbeit entsprochen
werden kann.

§ 54
Eingliederungsbilanz
Jede Agentur fur Arbeit erstellt fur die Leistungen zur
Eingliederung in Arbeit eine Eingliederungsbilanz. 2 11 des
Dritten Buches gilt entsprechend. 3Soweit einzelne
MalRnahmen nicht unmittelbar zur Eingliederung in Arbeit
fuhren, sind von der Bundesagentur andere Indikatoren zu

entwickeln, die den Integrationsfortschritt der
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen in geeigneter Weise
abbilden.

§ 55

Wirkungsforschung
1Die Wirkungen der Leistungen zur Eingliederung und
der Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts sind
regelmaflig und zeitnah zu untersuchen und in die Ar-
beitsmarkt- und Berufsforschung nach 8 282 des Dritten
Buches einzubeziehen. 2Das Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Arbeit und die Bundesagentur kénnen in
Vereinbarungen Einzelheiten der Wirkungsforschung
festlegen. 3Soweit zweckméRig, kénnen Dritte mit der

Wirkungsforschung beauftragt werden.

Kapitel 8

Mitwirkungspflichten

8 56
Anzeige- und Bescheinigungspflicht
bei Arbeitsunfahigkeit

LErwerbsféhige Hilfebedirftige, die Leistungen zur Si-
cherung des Lebensunterhalts beantragt haben oder
beziehen, sind verpflichtet, der Agentur fur Arbeit 1. eine
eingetretene Arbeitsunfahigkeit und deren vor

aussichtliche Dauer unverzuglich anzuzeigen und
2. spatestens vor Ablauf des dritten Kalendertages nach

Eintritt der Arbeitsunfahigkeit eine arztliche Beschei

nigung Uber die Arbeitsunfahigkeit und deren voraus

sichtliche Dauer vorzulegen.
?Die Agentur fiir Arbeit ist berechtigt, die Vorlage der
arztlichen Bescheinigung friher zu verlangen. 3Dauert die
Arbeitsunfahigkeit langer als in der Bescheinigung
angegeben, so ist der Agentur fur Arbeit eine neue é&rztliche
Bescheinigung vorzulegen. “Die Bescheinigungen mussen
einen Vermerk des behandelnden Arztes daruber
enthalten, dass dem Trager der Krankenversicherung
unverziglich eine Bescheinigung Uber die Arbeits-
unfahigkeit mit Angaben Uber den Befund und die vor-
aussichtliche Dauer der Arbeitsunféhigkeit tbersandt wird.

8§57
Auskunftspflicht von Arbeitgebern

LArbeitgeber haben der Agentur fur Arbeit auf deren
Verlangen Auskunft Uber solche Tatsachen zu geben, die
fur die Entscheidung Uber einen Anspruch auf Leistungen
nach diesem Buch erheblich sein kénnen; die Agentur fur
Arbeit kann hierfur die Benutzung eines Vordrucks
verlangen. “Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf
Angaben Uber das Ende und den Grund fur die
Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses.

§ 58
Einkommensbescheinigung

(1) *Wer jemanden, der laufende Geldleistungen nach diesem
Buch beantragt hat oder bezieht, gegen Arbeitsentgelt
beschéaftigt oder ihm gegen Vergiutung eine selbstandige
Tatigkeit Ubertragt, ist verpflichtet, diesem unverziglich
Art und Dauer dieser Erwerbstéatigkeit sowie die Hohe des
Arbeitsentgelts oder der Vergtitung fur die Zeiten zu bescheinigen,
fur die diese Leistung beantragt worden ist oder bezogen
wird. 2Dabei ist der von der Agentur fir Arbeit
vorgesehene Vordruck zu benutzen. ®Die Bescheinigung
ist demjenigen, der die Leistung beantragt hat oder
bezieht, unverziglich auszuhéandigen.

(2) Wer eine laufende Geldleistung nach diesem Buch beantragt
hat oder bezieht und Dienst- oder Werkleistungen gegen
Vergutung erbringt, ist verpflichtet, dem Dienstberechtigten
oder Besteller den fir die Bescheinigung des Arbeitsentgelts
oder der Vergutung vorgeschriebenen Vordruck unverziglich
vorzulegen.

8§ 59
Meldepflicht
Die Vorschriften Uber die allgemeine Meldepflicht, 8§ 309
des Dritten Buches, und Uber die Meldepflicht bei Wechsel der
Zustandigkeit, 8 310 des Dritten Buches, sind
entsprechend anzuwenden.
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8§ 60

Auskunftspflicht und Mitwirkungspflicht Dritter

(1) Wer jemandem, der Leistungen nach diesem Buch
beantragt hat oder bezieht, Leistungen erbringt, die geeignet
sind, diese Leistungen nach diesem Buch auszuschlieRen
oder zu mindern, hat der Agentur fur Arbeit auf Verlangen
hiertber Auskunft zu erteilen, soweit es zur Durchfihrung
der Aufgaben nach diesem Buch erforderlich ist.

(2) *Wer jemandem, der eine Leistung nach diesem
Buch beantragt hat oder bezieht, zu Leistungen ver-
pflichtet ist, die geeignet sind, Leistungen nach diesem
Buch auszuschlielen oder zu mindern, oder wer fir ihn
Guthaben fuhrt oder Vermébgensgegenstande verwahrt,
hat der Agentur fur Arbeit auf Verlangen hiertber sowie Uber
damit im Zusammenhang stehendes Einkommen oder
Vermogen Auskunft zu erteilen, soweit es zur Durchfiihrung
der Aufgaben nach diesem Buch erforderlich ist. 2° 21 Abs. 3
Satz 4 des Zehnten Buches gilt entsprechend. FUr die
Feststellung einer Unterhaltsverpflichtung ist § 1605 Abs.
1 des Burgerlichen Gesetzbuchs anzuwenden.

(3) Wer jemanden, der

1. Leistungen nach diesem Buch beantragt hat oder be

zieht oder dessen Partner oder
2. nach Absatz 2 zur Auskunft verpflichtet ist, beschéftigt,
hat der Agentur fur Arbeit auf Verlangen tber die
Beschaftigung, insbesondere Uber das Arbeitsentgelt,
Auskunft zu erteilen, soweit es zur Durchfuhrung der
Aufgaben nach diesem Buch erforderlich ist.

(4) *Sind Einkommen oder Vermogen des Partners zu
bericksichtigen, haben
1. dieser Partner,

2. Dritte, die fur diesen Partner Guthaben fuhren oder

Vermdgensgegenstéande verwahren,
der Agentur fur Arbeit auf Verlangen hieriber Auskunft zu
erteilen, soweit es zur Durchfihrung der Aufgaben nach
diesem Buch erforderlich ist. 28 21 Abs. 3 Satz 4 des
Zehnten Buches gilt entsprechend.

(5) Wer jemanden, der Leistungen nach diesem Buch
beantragt hat, bezieht oder bezogen hat, beschéftigt oder
ihm gegen Vergutung eine selbstandige Tatigkeit Ubertragt,
hat der Agentur fur Arbeit auf Verlangen Einsicht in
Geschaftsbucher, Geschéftsunterlagen und Belege sowie
in Listen, Entgeltverzeichnisse und Entgeltbelege fur
Heimarbeiter zu gewahren, soweit es zur Durchfihrung der
Aufgaben nach diesem Buch erforderlich ist.

§61
Auskunftspflichten bei Leistungen
zur Eingliederung in Arbeit
(1) *Trager, die eine Leistung zur Eingliederung in Arbeit
erbracht haben oder erbringen, haben der Agentur fir

Arbeit unverzuglich Auskinfte Uber Tatsachen zu erteilen, die

Aufschluss daruber geben, ob und inwieweit Leistungen zu

Recht erbracht worden sind oder werden. 2Sie haben

Anderungen, die fir die Leistungen erheblich sind, unverziglich

der Agentur fur Arbeit mitzuteilen.

(2) Die Teilnehmer an MaRnahmen zur Eingliederung
sind verpflichtet,

1. der Agentur fur Arbeit auf Verlangen Auskunft Uber den
Eingliederungserfolg der MalRnahme sowie alle weiteren
Auskunfte zu erteilen, die zur Qualitatsprifung bendtigt
werden, und

2. eine Beurteilung ihrer Leistung und ihres Verhaltens
durch den MalRnahmetrager zuzulassen.

2Die MaBnahmetrager sind verpflichtet, ihre Beurteilungen
des Teilnehmers unverziglich der Agentur fir Arbeit zu
Ubermitteln.

8§62
Schadenersatz
Wer vorsatzlich oder fahrléssig
1. eine Einkommensbescheinigung nicht, nicht richtig
oder nicht vollstandig ausfullt,
2. eine Auskunft nach § 57 oder 8 60 nicht, nicht richtig
oder nicht volistandig erteilt,
ist zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens ver-
pflichtet.

Kapitel 9
BuRgeldvorschriften

8§ 63
BuR3geldvorschriften
(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder
fahrlassig
1. entgegen § 57 Satz 1 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht
vollstéandig oder nicht rechtzeitig erteilt,

2. entgegen 8 58 Abs. 1 Satz 1 oder 3 Art oder Dauer der
Erwerbstatigkeit oder die Hohe des Arbeitsentgelts oder
der Vergutung nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder
nicht rechtzeitig bescheinigt oder eine Bescheinigung
nicht oder nicht rechtzeitig aushandigt,

3. entgegen § 58 Abs. 2 einen Vordruck nicht oder nicht
rechtzeitig vorlegt,

4. entgegen 8 60 Abs. 1, 2 Satz 1, Abs. 3 oder 4 Satz 1 oder als
privater Trager entgegen 8 61 Abs. 1 Satz 1 eine Auskunft
nicht, nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht
rechtzeitig erteilt,

5. entgegen § 60 Abs. 5 Einsicht nicht oder nicht rechtzeitig
gewahrt oder

6. entgegen 8 60 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des Ersten Buches eine
Anderung in den Verhéltnissen, die fur einen Anspruch
auf eine laufende Leistung erheblich ist, nicht, nicht
richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig mitteilt.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Fallen des
Absatzes 1 Nr. 6 mit einer Geldbue bis zu funftausend
Euro, in den Ubrigen Fallen mit einer GeldbuRe bis zu

zweitausend Euro geahndet werden.

Kapitel 10
Bekdmpfung von Leistungsmissbrauch

§ 64
Zustandigkeit

(1) Fur die Bekampfung von Leistungsmissbrauch gilt
der Dritte Abschnitt des Siebten Kapitels des Dritten
Buches.

(2) Verwaltungsbehodrde im Sinne des 8 36 Abs. 1 Nr. 1 des
Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten ist die Bun-
desagentur, fur die Ordnungswidrigkeiten nach 8§ 63 Abs. 1
Nr. 6 sind Verwaltungsbehorden auch die Behorden der
Zollverwaltung, jeweils fur ihren Geschéftsbereich.
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Kapitel 11
Ubergangs- und Schlussvorschriften

8§ 65
Ubergangsvorschriften

(1) 'Die Trager von Leistungen nach diesem Buch sollen
ab 1. Oktober 2004 bei erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die
Arbeitslosenhilfe, Eingliederungshilfe fiur Spataussiedler
oder Sozialhilfe beziehen, und den mit ihnen in einer
Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen die fur die
Erbringung von Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
nach diesem Buch ab 1. Januar 2005 erforderlichen
Angaben erheben. 2® 60 des Ersten Buches gilt
entsprechend.

(2) Die Bundesagentur qualifiziert Mitarbeiter fur die
Wahrnehmung der Aufgaben nach diesem Buch.

(3) 8 40 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend, wenn neben der
Leistung nach 8 19 Satz 1 Nr. 1 und Satz 2 sowie 8§ 28
Wohngeld nach dem Wohngeldgesetz geleistet wurde.

(4) *Abweichend von § 2 haben auch erwerbsfahige
Hilfebedurftige Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhaltes, die das 58. Lebensjahr vollendet haben und die
Regelvoraussetzungen des Anspruchs auf Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts allein deshalb nicht
erfullen, weil sie nicht arbeitsbereit sind und nicht alle
Méoglichkeiten nutzen und nutzen  wollen, ihre
Hilfebedurftigkeit durch Aufnahme einer Arbeit zu beenden.
2Vom 1. Januar 2006 an gilt Satz 1 nur noch, wenn der
Anspruch vor dem 1. Januar 2006 entstanden ist und der
erwerbsfahige Hilfebedurftige vor diesem Tag das 58.
Lebensjahr vollendet hat. *% 428 des Dritten Buches gilt
entsprechend.

(5) 8 12 Abs. 2 Nr. 1 gilt mit der Mal3gabe, dass fur die
in 8 4 Abs. 2 Satz 2 der ArbeitslosenhilfeVerordnung vom 13.
Dezember 2001 (BGBl. | S. 3734) in der Fassung vom 31.
Dezember 2004 genannten Personen an die Stelle des
Grundfreibetrags in Hohe von 200 Euro je vollendetem
Lebensjahr ein Freibetrag von 520 Euro, an die Stelle des
Hdchstfreibetrags in Hohe von jeweils 13 000 Euro ein
Hochstfreibetrag in Hohe von 33 800 Euro tritt.

(6) § 15 Abs. 1 Satz 2 gilt bis zum 31. Dezember 2006
mit der MalRgabe, dass die Eingliederungsvereinbarung fur
bis zu zwolf Monate geschlossen werden soll.

§ 66
Verordnungserméchtigung
Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit wird
erméchtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
der Finanzen und dem Bundesministerium fur Gesundheit und
Soziale Sicherung durch Rechtsverordnung
1. Einzelheiten des Ubergangs von den Tragern der Sozialhilfe
auf die Bundesagentur festzulegen,
2. den Mindestinhalt von Vereinbarungen der Agenturen fur
Arbeit mit den Tragern der Sozialhilfe Uber den
Ubergang festzulegen.



