Kapitel XI: Alter

1 Lebenslagen und soziale Ungleichheiten im Alter
2 Folgewirkungen des demografischen und sozialen Wandels
2.1 Kollektives Altern in einer Gesellschaft des langen Lebens
2.2 Strukturwandel des Alter(n)s
2.3 Generationensolidaritat oder Generationenkonflikt?
2.3.1 Familiare Generationenbeziehungen
2.3.2 Altere Menschen als 6konomische Belastung?

3 Das Altern der Gesellschaft als (sozial)politischer
Gestaltungsauftrag

3.1 Altenpolitik und Sozialpolitik fur altere Menschen
3.2 Aufdem Weg zu neuen Altersrollen?
4 Alterserwerbstatigkeit und Altersiibergange
4.1 Berufsaustritt und Altersgrenzen
4.2 Paradigmenwechsel in der Alterserwerbstatigkeit
4.3 Beschaftigung im rentennahen Alter
4.4 Rentenzugange und Ubergangsentscheidungen
4.4 Arbeit trotz Rente
5 Alterssicherung: Ziele, Gestaltungsformen und Systeme
5.1 Ziele der Alterssicherung
5.2 Gestaltungsformen der Alterssicherung
5.2.1 Familiare Unterstitzung
5.2.2 Private Altersvorsorge
5.2.3 Betriebliche Altersvorsorge

5.2.4 Staatlich organisierte Altersvorsorge:
Gesetzliche Alterssicherungssysteme

5.3 Das deutsche Alterssicherungssystem im Uberblick
6 Rentenversicherung

6.1 Versicherungsprinzip und Solidarausgleich

6.2 Versicherte Personen

6.3 Leistungsbereiche

6.4 Rentenarten
6.4.1 Altersrenten, Altersgrenzen, Teilrenten und Abschlage
6.4.2 Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit



6.4.3 Hinterbliebenenrenten
6.5 Rentenberechnung
6.5.1 Rentenformel
6.5.2 Entgeltpunkte und Elemente des sozialen Ausgleichs
6.5.3 Der aktuelle Rentenwert
6.5.4 Rentenberechnung in den neuen Bundeslandern
6.5.5 Rentenanpassung
6.5.6 Bruttorenten, Nettorenten und Rentenbesteuerung
6.6 Hohe und Verteilung der Renten
6.6.1 Rentenniveau
6.6.2 Durchschnittsrenten und Rentenschichtung
6.6.3 Ein Blick in die Zukunft: Zunahme von Niedrigrenten
6.7 Finanzierung
6.7.1 Beitragseinnahmen
6.7.2 Bundeszuschuss
6.7.3 Ausgaben
6.7.4 Finanzierung im Umlageverfahren
6.8 Finanzierungsprobleme
6.9 Organisationsstruktur
Regelsysteme neben der Rentenversicherung
7.1 Beamtenversorgung
7.2 Alterssicherung der Landwirte
7.3 Kulnstlersozialversicherung
7.4 Berufsstandische Versorgungswerke
Betriebliche und private Altersvorsorge
8.1 Betriebliche Altersvorsorge
8.1.1 Ausgestaltungsformen und Durchfuhrungswege
8.1.2 Unverfallbarkeit, Insolvenzsicherung, Rentenanpassung
8.1.3 Entgeltumwandlung
8.1.4 Verbreitung und Rentenhdhe
8.1.5 Sozialpartnermodell
8.1.6 Zusatzversorgung im offentlichen Dienst
8.2 Private Altersvorsorge
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Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
9.1 Empfangerkreis, Bedarf und Bedurftigkeit

9.2 Empfangerzahlen und -strukturen

9.3 Trager, Ausgaben und Finanzierung

9.4 Grundsicherungsbezug und Renten
Einkommensverteilung im Alter und Altersarmut

10.1 Einkommensquellen und Einkommensschichtung
10.2 Altersarmut

Alterssicherung im europaischen Vergleich

11.1 Vielfalt der Systeme und der Sicherungsziele

11.2 Landerbeispiele: Niederlande, Schweiz, GroRbritannien,
Osterreich

Finanzierung der Alterssicherung und demografische Belastungen

12.1 Demografie und gesamtwirtschaftliche Entwicklung

12.3 Benachteiligung der Jingeren? Renditen im Generationenvergleich
Reformbedarfe und -optionen

13.1 Lebensstandardsicherung: Rentenversicherung oder Kapitalmarkt?
13.2 Vermeidung von Altersarmut

13.3 Erwerbstatigenversicherung

13.4 Weitere Heraufsetzung und Dynamisierung der Regelaltersgrenze?
13.5 Flexibel und gleitend in den Ruhestand?
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